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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Viste:
- la  deliberazione  dell’Assemblea  legislativa  n.69  del  02/02/2022

“Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna 2021-2027
in  attuazione  del  REG.(CE)  n.  1060/2021”  (Delibera  della  Giunta
regionale n. 1896 del 15 novembre 2021);

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del
18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027"
per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo  "Investimenti  a  favore  dell'occupazione  e  della
crescita" per la regione Emilia-Romagna in Italia CCI 2021IT05SFPR004;

- la deliberazione di Giunta regionale n.1286/2022 “Presa d'atto delle
Decisioni di Approvazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed
istituzione dei Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”; 

Viste le Leggi Regionali:
- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle opportunità

di  accesso  al  sapere,  per  ognuno  e  per  tutto  l’arco  della  vita,
attraverso  il  rafforzamento  dell’istruzione  e  della  formazione
professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

- n. 19 del 25 novembre 2016, “Servizi educativi per la prima infanzia.
Abrogazione della L.R. n. 1 del 10 Gennaio 2000”;

Richiamata  la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1298/2015
“Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle attività
formative e delle politiche attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-
2020”; 

Richiamate inoltre:
- la deliberazione di Giunta regionale n. 1072/2024 “Approvazione di una

misura per la riduzione degli oneri a carico delle famiglie e per
favorire l'accesso ai servizi educativi per l'infanzia per i bambini
in età 0-3 anni per l'anno educativo 2024/2025. PR FSE+ 2021/2027
Priorità 3. Inclusione Sociale - Obiettivo Specifico K)” che approva,
all’allegato  1),  parte  integrante  e  sostanziale  della  stessa,  la
procedura per l’attuazione di una “Misura per la riduzione degli oneri
a carico delle famiglie e per favorire l'accesso ai servizi educativi
per l'infanzia per i bambini in età 0-3 anni per l'anno educativo
2024/2025 PR FSE+ 2021/2027 Priorità 3. Inclusione Sociale - Obiettivo
Specifico K)”;

- la  determinazione  dirigenziale  n.  14844/2024  “Approvazione  elenco
delle richieste di finanziamento ammesse a contributo per favorire
l'accesso  e  ridurre  gli  oneri  a  carico  delle  famiglie  ai  servizi
educativi per l'infanzia per i bambini in età 0-3 anni per l'anno
educativo 2024/2025. PR FSE+ 2021/2027 Priorità 3- Inclusione Sociale-
in attuazione della DGR n. 1072/2024. I Provvedimento”;

- la  determinazione  dirigenziale  n.  19055/2024  “Approvazione  elenco
delle richieste di finanziamento ammesse a contributo per favorire
l'accesso  e  ridurre  gli  oneri  a  carico  delle  famiglie  ai  servizi
educativi per l'infanzia per i bambini in età 0-3 anni per l'anno
educativo 2024/2025. PR FSE+ 2021/2027 Priorità 3- Inclusione Sociale-
in attuazione della DGR n. 1072/2024. II Provvedimento”;

Considerato che con la deliberazione di Giunta regionale n. 1072/2024 si 
è:

Testo dell'atto
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 definito  l’ammontare  delle  risorse  complessive  disponibili,  pari  a
euro  27.163.026,00,  di  cui  9.729.720,00  per  il  finanziamento
dell’azione A ed euro 17.433.306,00 per il finanziamento dell’azione
B, di cui al Programma FSE+ 2021/2027 Priorità 3. “Inclusione sociale”
Obiettivo specifico k) e, in applicazione dei criteri di attribuzione,
ha  approvato,  in  allegato  alla  procedura,  le  Tabelle  A  e  B  di
quantificazione  a  favore  di  ciascun  comune/unione  di  comuni  delle
risorse ammissibili a finanziamento;

 disposto che, fermo restando il termine ultimo di presentazione delle
richieste di finanziamento al 12/09/2024, le richieste pervenute alla
data del 16/07/2024 saranno sottoposte a istruttoria di ammissibilità
e  validazione  e  oggetto  del  primo  atto  di  validazione  per  il
successivo finanziamento e che le richieste pervenute dal 17/07/2024
al  12/09/2024  saranno  sottoposte  a  istruttoria  di  ammissibilità  e
validazione e oggetto di un successivo atto di validazione per il
successivo finanziamento;

Dato atto che con la determinazione dirigenziale n. 19055/2024 si è:
 approvato, in attuazione della deliberazione di Giunta regionale n.

1072/2024, l’elenco delle n. 89 richieste di finanziamento pervenute
dal  17/07/2024  al  12/09/2024  risultate  ammesse  per  un  contributo
pubblico  pari  a  euro  6.784.074,00,  a  valere  sul  Programma  FSE+  -
Priorità  3.  “Inclusione  sociale”  Obiettivo  specifico  K),  come  da
allegato 1), parte integrante e sostanziale allo stesso atto;

 dato  atto  che,  come  già  disposto  dalla  deliberazione  di  Giunta
regionale  n.  1072/2024,  al  finanziamento  ed  all’assunzione  del
relativo impegno di spesa a favore dei comuni/unioni, provvederà il
Responsabile dell’Area “Interventi formativi e per l’occupazione”, con
successivi propri provvedimenti, per il 40% sull’annualità 2024 e per
il restante 60% sull’annualità 2025 in coerenza con la realizzazione
presunta riferita all’anno educativo, nel rispetto di quanto previsto
dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice
antimafia”, a seguito del ricevimento da parte dei comuni/unioni del
Codice Unico Progetto (CUP) e previa acquisizione della certificazione
attestante che i soggetti beneficiari dei contributi sono in regola
con il versamento dei contributi previdenziali e assistenziali;

Visti:
 il D.L. 21 giugno 2013, n.69 recante “Disposizioni urgenti per il

rilancio  dell’economia”,  convertito  con  modificazioni  dalla  L.  9
agosto 2013, n.98, in particolare l’art.31;

 il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 30
gennaio  2015  “Semplificazioni  in  materia  di  documento  unico  di
regolarità contributiva (DURC)”;

Dato atto che per i soggetti di cui all’allegato 1), parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, beneficiari del finanziamento, è
stato regolarmente acquisito il Durc, trattenuto e conservato agli atti
di questa Area e in corso di validità, dal quale risulta che sono in
regola con i versamenti dei contributi previdenziali e assistenziali;

Viste anche:
 la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordinamentali in

materia di pubblica amministrazione” in particolare l’art. 11;
 la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le

mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e
succ. mod.;
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 la  determinazione  dell’Autorità  per  la  vigilanza  sui  contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4 in
materia di tracciabilità finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010,
n. 136 e successivo aggiornamento;

Visto infine  il D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 recante “Codice delle
leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni
in materia di documentazione antimafia,  a norma degli articoli 1 e 2
della legge 13 agosto 2010, n. 136”, e ss.mm.ii., ed in particolare
l’art. 83, comma 3, lett. a;

Dato atto che, i soggetti finanziati con il presente provvedimento hanno
trasmesso  i  C.U.P.  (Codice  Unico  di  Progetto),  come  riportati
nell’allegato  1)  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento;

Ritenuto  pertanto  di  procedere,  in  attuazione  della  determinazione
dirigenziale  n.  19055/2024,  al  finanziamento  e  all’assunzione  dei
relativi  impegni  di  spesa,  a  favore  dei  soggetti  titolari  delle
operazioni riportate nell’allegato 1), parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, per un finanziamento pubblico complessivo di euro
5.303.232,00  a  valere  sul  Programma  FSE+  -  Priorità  3.  “Inclusione
sociale” Obiettivo specifico k),  dando atto che le restanti operazioni
verranno finanziate con propri successivi provvedimenti al verificarsi
delle  condizioni  di  validità  del  documento  unico  di  regolarità
contributiva e della normativa antimafia e all’avvenuta trasmissione del
codice C.U.P.;

Visti:
– il Decreto Legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
e ss.mm.ii.;

– la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  2077/2023  “Nomina  del
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza”;

– la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  157/2024  “Piano  Integrato
delle  Attività  e  dell'Organizzazione  2024-2026.  Approvazione”,  di
seguito per brevità PIAO 2024-2026;

– la deliberazione di Giunta Regionale n. 1453/2024 “Piano Integrato
delle Attività e dell'Organizzazione 2024-2026 - Primo aggiornamento”;

– la  “Direttiva  di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013. Anno
2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione dirigenziale n.
2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate le Leggi Regionali: 
– n.  40/2001  “Ordinamento  contabile  della  Regione  Emilia-Romagna,

abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972, n.4” per
quanto applicabile;

– n. 17/2023 “Disposizioni collegate alla legge regionale di stabilità
per il 2024”;

– n. 18/2023 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione
2024-2026 (Legge di stabilità Regionale 2024)”;

– n. 19/2023 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2024-
2026”;

– n.10/2024 “Prima variazione generale al Bilancio di previsione della
Regione Emilia-Romagna 2024-2026”;
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Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:
- n. 2291/2023 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e

del  bilancio  finanziario  gestionale  di  previsione  della  Regione
Emilia-Romagna 2024-2026”; 

- n.1405/2024 “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento e
del  bilancio  finanziario  gestionale  di  previsione  della  Regione
Emilia-Romagna 2024-2026”;

Richiamata  inoltre  la  determinazione  dirigenziale  n.21461/2024
“Variazione di bilancio ai sensi dell'art. 51, comma 4, d.lgs. 118/2011 -
Variazione  compensativa  fra  capitoli  di  spesa  del  medesimo
macroaggregato”; 

Dato  atto  che  le  risorse  (Programma  FSE+  -  Priorità  3.  “Inclusione
sociale”  Obiettivo  specifico  k))  di  cui  al  presente  provvedimento,
quantificate complessivamente in euro 5.303.232,00, trovano copertura sui
pertinenti  capitoli  di  spesa  U75425,  U75427  e  U75429  del  bilancio
finanziario  gestionale  2024–2026,  anni  di  previsione  2024  e  2025,
approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 2291/2023 e s.m., che
presentano la necessaria disponibilità;

Visto  il  D.Lgs.  n.  118/2011  ad  oggetto  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1
e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:
- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione della

spesa  dal  comma  1  del  citato  art.  56  del  D.Lgs.  n.  118/2011  e
ss.mm.ii.  e  dal  punto  5.2  dell’allegato  4.2  al  medesimo  decreto,
secondo la presumibile esigibilità della spesa relativa alle attività
in oggetto prevista dalla determinazione dirigenziale n. 19055/2024,
la spesa di cui al presente atto è esigibile nell’anno di previsione
2024 per euro 2.121.292,80 e nell’anno di previsione 2025 per euro
3.181.939,20;

- ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. in
relazione all’esigibilità della spesa negli anni 2024 e 2025 (scadenza
dell’obbligazione) e che pertanto si possa procedere con il presente
atto  all’assunzione  dei  relativi  impegni  di  spesa  a  favore  dei
soggetti beneficiari di cui all’allegato 1) al presente provvedimento,
per una somma complessiva di euro 5.303.232,00; 

- è stato accertato che le previsioni di pagamento a valere sull’anno
2024 sono compatibili con le prescrizioni di cui all’art. 56, comma 6,
del D.lgs. 118/2011 e che analoga attestazione dovrà essere resa nei
successivi provvedimenti nei quali si articolerà la procedura di spesa
per l’anno 2025; 

Ritenuto,  in  accordo  con  il  Settore  Bilancio  e  Finanze  al  fine  di
semplificare  le  procedure  amministrativo  contabili,  di  rinviare  a  un
successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con cadenza periodica
l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti  dell’Unione  Europea  e  del
Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul Fondo di Rotazione
di cui alla Legge 183/1987 per le quote di cofinanziamento del PR FSE+
2021/2027, erogate “a rendicontazione” in relazione alla spesa sostenuta;

Richiamate:
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- la  Legge  Regionale  n.  43/2001,  “Testo  Unico  in  materia  di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine
alle  relazioni  organizzative  e  funzionali  tra  le  strutture  e
sull’esercizio  delle  funzioni  dirigenziali.  Adempimenti  conseguenti
alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera n.
450/2007” e ss.mm.ii., per quanto applicabile;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  468/2017  “Il  sistema  dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 325/2022 “Consolidamento e
rafforzamento  delle  capacità  amministrative:  riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale”;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  426/2022  “Riorganizzazione
dell'Ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale. Conferimento degli incarichi ai Direttori generali e ai
Direttori di agenzia”;

- la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  2360/2022  “Modifica  e
assestamento  degli  assetti  organizzativi  della  Giunta  regionale  e
soppressione  dell'Agenzia  Sanitaria  e  Sociale  Regionale.
Provvedimenti”;

- la  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  2319/2023  ad  oggetto
“Modifica  degli  assetti  organizzativi  della  Giunta  regionale.
Provvedimenti di potenziamento per fare fronte alla ricostruzione post
alluvione e indirizzi operativi”; 

- la  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  1276/2024  ad  oggetto
“Disciplina organica in materia di organizzazione dell'ente e gestione
del personale. Consolidamento in vigore dal 1° luglio 2024”;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:
- n.  5595/2022  “Micro-organizzazione  della  Direzione  Generale

Conoscenza,  Ricerca,  lavoro,  Imprese  a  seguito  della  D.G.R.  n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di
titolarità di Posizione organizzativa”; 

- n.25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali presso
la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- n.1633/2023  “Modifica  della  micro-organizzazione  della  Direzione
Generale  Conoscenza,  Ricerca,  Lavoro,  Imprese.  Conferimento  di
incarichi dirigenziali”;

- n.14040/2023  “Conferimento  incarico  di  dirigente  di  settore
nell'ambito della Direzione Generale Politiche Finanziarie.”;

Attestato che la sottoscritta Dirigente, Responsabile del procedimento,
non si trova in situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

Dato atto del visto di regolarità contabile allegato;

D E T E R M I N A

1. di  procedere,  in  attuazione  della  determinazione  dirigenziale  n.
19055/2024, al finanziamento e all’assunzione degli impegni di spesa,
a favore dei soggetti riportati nell’allegato 1), parte integrante e
sostanziale  del  presente  provvedimento,  per  un  costo  ed  un
finanziamento pubblico complessivo di euro 5.303.232,00, a valere sul

pagina 6 di 11



Programma FSE+ - Priorità 3. “Inclusione sociale” Obiettivo specifico
k), dando atto che le restanti operazioni verranno finanziate con
propri successivi provvedimenti, al verificarsi delle condizioni di
validità  del  documento  unico  di  regolarità  contributiva  e  della
trasmissione del codice C.U.P.;

2. di imputare contabilmente, secondo quanto previsto all’allegato 1) del
presente atto, l’importo di euro 5.303.232,00 registrato come segue:

per la somma di euro 2.121.292,80:
– quanto a euro 848.517,12 registrati al n. 3024010450 di impegno sul

capitolo  U75425  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo
"Investimenti  a  favore  dell'occupazione  e  della  crescita"
(Regolamento UE n.1060 del 24 giugno 2021; dec. c(2022) 5300 del 18
luglio 2022) - Quota UE”;

– quanto a euro 890.942,98 registrati al n. 3024010451 di impegno sul
capitolo  U75427  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L. 16
aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-
55; delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021; dec. c(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

– quanto a euro 381.832,70 registrati al n. 3024010452 di impegno sul
capitolo  U75429  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30
giugno 2003, n.12; L.R. 1 agosto 2005, n. 17; dec. c(2022) 5300 del
18 luglio 2022) - Quota Regione”;

del  Bilancio  finanziario  gestionale  2024-2026,  anno  di  previsione
2024,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
deliberazione di Giunta regionale n. 2291/2023 e s.m.;

per la somma di euro 3.181.939,20:
– quanto a euro 1.272.775,68 registrati al n. 3025002265 di impegno

sul capitolo U75425 “Assegnazione agli enti delle amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo
"Investimenti  a  favore  dell'occupazione  e  della  crescita"
(Regolamento UE n.1060 del 24 giugno 2021; dec. c(2022) 5300 del 18
luglio 2022) - Quota UE”;

– quanto a euro 1.336.414,46 registrati al n. 3025002266 di impegno
sul capitolo U75427 “Assegnazione agli enti delle amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L. 16
aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-
55; delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021; dec. c(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

– quanto a euro 572.749,06 registrati al n. 3025002267 di impegno sul
capitolo  U75429  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30
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giugno 2003, n.12; L.R. 1 agosto 2005, n. 17; dec. c(2022) 5300 del
18 luglio 2022) - Quota Regione”,;

del  Bilancio  finanziario  gestionale  2024-2026,  anno  di  previsione
2025, approvato con deliberazione di Giunta Regionale n. 2291/2023 e
succ. mod., dotati della necessaria disponibilità,

ed  in  relazione  ai  quali,  in  attuazione  del  D.Lgs.  118/2011  e
ss.mm.ii., le stringhe concernenti la codificazione della transazione
elementare, risultano essere le seguenti:

2024-2025

Capitolo Missione Programma Cod.Ec. COFOG
Trans.

UE
SIOPE

C.I.
Spesa

Gestione Ordinaria

U75425 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 3 1040102003 3 3

U75425 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 3 1040102005 3 3

U75427 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 4 1040102003 3 3

U75427 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 4 1040102005 3 3

U75429 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 7 1040102003 3 3

U75429 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 7 1040102005 3 3

e  che  in  relazione  ai  C.U.P.  si  rinvia  all’allegato  1)  parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di  rinviare a un successivo provvedimento, da adottarsi con cadenza
periodica,  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti  dell’Unione
Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul
Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987;

4. di  rinviare  per  quanto  non  espressamente  previsto  nel  presente
provvedimento e anche relativamente alle modalità di liquidazione dei
finanziamenti, alla deliberazione di Giunta regionale n. 1072/2024 e
alla  determinazione  dirigenziale  n.  19055/2024  nonché  alle
disposizioni previste dal D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.  e dalla DGR
1276/2024;

5. che si provvederà agli adempimenti previsti dall’art. 56 comma 7, del
citato D.lgs. n. 118/2011;

6. di pubblicare la presente determinazione per estratto nel bollettino
Ufficiale  della  Regione  Emilia  –  Romagna  Telematico  e  sul  sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

7. che si  provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.
26, comma 2, del D.lgs. n.33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni
previsti  nel  PIAO  2024-2026  e  nella  Direttiva  di  Indirizzi
interpretativi degli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art. 7
bis del medesimo Decreto.

Francesca Ragazzini
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CUP Rif. PA Prov. Cod. Org. Soggetto proponente: Comune / Unioni di Comuni Codice Fiscale
Finanziamento 

pubblico
Canale di Finanziamento Anno 2024 cap. 75425 cap. 75427 cap. 75429 Anno 2025 cap. 75425 cap. 75427 cap. 75429

I41I24000230009 2024-22911/RER BO 14918 COMUNE DI BORGO TOSSIGNANO 82000010379 85.536,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 34.214,40              13.685,76              14.370,05              6.158,59                51.321,60              20.528,64              21.555,07              9.237,89                

F61I24000560009 2024-22944/RER BO 14723 COMUNE DI CALDERARA DI RENO 00543810378 69.498,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 27.799,20              11.119,68              11.675,66              5.003,86                41.698,80              16.679,52              17.513,50              7.505,78                

B71I24000310009 2024-22912/RER BO 14893 COMUNE DI CAMUGNANO 80077890376 21.384,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 8.553,60                3.421,44                3.592,51                1.539,65                12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                

F81I24001470009 2024-22945/RER BO 8171 COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO 01135570370 155.034,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 62.013,60              24.805,44              26.045,71              11.162,45              93.020,40              37.208,16              39.068,57              16.743,67              

G91I24000250009 2024-22913/RER BO 14874 COMUNE DI CASALFIUMANESE 82002150371 48.114,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                28.868,40              11.547,36              12.124,73              5.196,31                

H41J24001340002 2024-22947/RER BO 14791 COMUNE DI DOZZA 01043000379 37.422,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 14.968,80              5.987,52                6.286,90                2.694,38                22.453,20              8.981,28                9.430,34                4.041,58                

F11I24000640009 2024-22914/RER BO 14766 COMUNE DI GRIZZANA MORANDI 01043110376 69.498,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 27.799,20              11.119,68              11.675,66              5.003,86                41.698,80              16.679,52              17.513,50              7.505,78                

J21I24000200009 2024-22948/RER BO 8178 COMUNE DI IMOLA 00794470377 384.912,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 153.964,80            61.585,92              64.665,22              27.713,66              230.947,20            92.378,88              96.997,82              41.570,50              

G61I24000230006 2024-22915/RER BO 14722 COMUNE DI MARZABOTTO 01042720373 171.072,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 68.428,80              27.371,52              28.740,10              12.317,18              102.643,20            41.057,28              43.110,14              18.475,78              

C99I24000680002 2024-22949/RER BO 14901 COMUNE DI MOLINELLA 00446980377 42.768,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 17.107,20              6.842,88                7.185,02                3.079,30                25.660,80              10.264,32              10.777,54              4.618,94                

I11I24000250002 2024-22916/RER BO 14700 COMUNE DI MONGHIDORO 00562720375 58.806,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 23.522,40              9.408,96                9.879,41                4.234,03                35.283,60              14.113,44              14.819,11              6.351,05                

G61I24000220009 2024-22950/RER BO 14793 COMUNE DI MORDANO 01024610378 32.076,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                

H31I24000580002 2024-22918/RER BO 14800 COMUNE DI SAN BENEDETTO VAL DI SAMBRO 80014530374 16.038,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                9.622,80                3.849,12                4.041,58                1.732,10                

E61I24000460009 2024-22951/RER BO 8181 COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA 00754860377 197.802,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 79.120,80              31.648,32              33.230,74              14.241,74              118.681,20            47.472,48              49.846,10              21.362,62              

C41I24000260009 2024-22953/RER BO 14785 UNIONE COMUNI TERRE DI PIANURA 03014291201 155.034,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 62.013,60              24.805,44              26.045,71              11.162,45              93.020,40              37.208,16              39.068,57              16.743,67              

E31I24000350009 2024-22920/RER FC 14712 COMUNE DI CIVITELLA DI ROMAGNA 80002330407 112.266,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 44.906,40              17.962,56              18.860,69              8.083,15                67.359,60              26.943,84              28.291,03              12.124,73              

G51I24000290009 2024-22921/RER FC 14867 COMUNE DI MERCATO SARACENO 00738210400 96.228,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 38.491,20              15.396,48              16.166,30              6.928,42                57.736,80              23.094,72              24.249,46              10.392,62              

E31I24000380009 2024-22923/RER FC 14717 COMUNE DI ROCCA SAN CASCIANO 80013400405 37.422,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 14.968,80              5.987,52                6.286,90                2.694,38                22.453,20              8.981,28                9.430,34                4.041,58                

C94D24001460006 2024-22955/RER FE 14632 COMUNE DI ARGENTA 00315410381 58.806,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 23.522,40              9.408,96                9.879,41                4.234,03                35.283,60              14.113,44              14.819,11              6.351,05                

B61I24000520009 2024-22926/RER FE 14875 COMUNE DI GORO 82000830388 64.152,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 25.660,80              10.264,32              10.777,54              4.618,94                38.491,20              15.396,48              16.166,30              6.928,42                

J21I24000210009 2024-22956/RER FE 14895 COMUNE DI MASI TORELLO 00321080384 10.692,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 4.276,80                1.710,72                1.796,26                769,82                   6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                

F81J24000710006 2024-22957/RER FE 14796 COMUNE DI POGGIO RENATICO 00339480386 32.076,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                

J71I24000270009 2024-22959/RER MO 14756 COMUNE DI FINALE EMILIA 00226970366 42.768,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 17.107,20              6.842,88                7.185,02                3.079,30                25.660,80              10.264,32              10.777,54              4.618,94                

E11I24000430009 2024-22960/RER MO 14803 COMUNE DI FORMIGINE 00603990367 165.726,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 66.290,40              26.516,16              27.841,97              11.932,27              99.435,60              39.774,24              41.762,95              17.898,41              

I81I24000210009 2024-22962/RER MO 12052 COMUNE DI MIRANDOLA 00270570369 106.920,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 42.768,00              17.107,20              17.962,56              7.698,24                64.152,00              25.660,80              26.943,84              11.547,36              

B21I24000360009 2024-22930/RER MO 14792 COMUNE DI MONTEFIORINO 00495090367 48.114,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                28.868,40              11.547,36              12.124,73              5.196,31                

D71I24000480009 2024-22931/RER MO 8785 COMUNE DI PAVULLO NEL FRIGNANO 00223910365 374.220,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 149.688,00            59.875,20              62.868,96              26.943,84              224.532,00            89.812,80              94.303,44              40.415,76              

E81I24000550009 2024-22932/RER MO 14729 COMUNE DI PIEVEPELAGO 00632850368 58.806,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 23.522,40              9.408,96                9.879,41                4.234,03                35.283,60              14.113,44              14.819,11              6.351,05                

G61I24000270009 2024-22964/RER MO 8177 UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE 03069890360 465.102,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 186.040,80            74.416,32              78.137,14              33.487,34              279.061,20            111.624,48            117.205,70            50.231,02              

D81I24000410009 2024-22965/RER PC 14931 COMUNE DI AGAZZANO 00290460336 16.038,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                9.622,80                3.849,12                4.041,58                1.732,10                

J41I24000370009 2024-22967/RER PC 14934 COMUNE DI BORGONOVO VAL TIDONE 00216470336 21.384,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 8.553,60                3.421,44                3.592,51                1.539,65                12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                

H61I24000300009 2024-22968/RER PC 14866 COMUNE DI CALENDASCO 00216710335 10.692,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 4.276,80                1.710,72                1.796,26                769,82                   6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                

J81I24000270009 2024-22969/RER PC 14916 COMUNE DI CAORSO 00229440334 10.692,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 4.276,80                1.710,72                1.796,26                769,82                   6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                

H71I24000520009 2024-22970/RER PC 14959 COMUNE DI CORTEMAGGIORE 00232410332 5.346,00                      FSE+ 3. Inclusione sociale 2.138,40                855,36                   898,13                   384,91                   3.207,60                1.283,04                1.347,19                577,37                   

I91I24000230002 2024-22933/RER PC 14776 COMUNE DI FERRIERE 80011530336 16.038,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                9.622,80                3.849,12                4.041,58                1.732,10                

Allegato parte integrante - 1
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E11I24000460009 2024-22971/RER PC 8185 COMUNE DI FIORENZUOLA D'ARDA 00115070336 32.076,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                

C71I24000180009 2024-22973/RER PC 14702 COMUNE DI MONTICELLI D'ONGINA 00182220335 10.692,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 4.276,80                1.710,72                1.796,26                769,82                   6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                

G81I24000290002 2024-22934/RER PC 14744 COMUNE DI MORFASSO 81000110338 16.038,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                9.622,80                3.849,12                4.041,58                1.732,10                

E31H24000210002 2024-22974/RER PC 8173 COMUNE DI PIACENZA 00229080338 384.912,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 153.964,80            61.585,92              64.665,22              27.713,66              230.947,20            92.378,88              96.997,82              41.570,50              

J61I24000330009 2024-22975/RER PC 14788 COMUNE DI PODENZANO 80003050335 26.730,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 10.692,00              4.276,80                4.490,64                1.924,56                16.038,00              6.415,20                6.735,96                2.886,84                

C81I24000290009 2024-22976/RER PC 14805 COMUNE DI PONTENURE 00211890330 16.038,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                9.622,80                3.849,12                4.041,58                1.732,10                

D91I24000530009 2024-22977/RER PC 14892 COMUNE DI RIVERGARO 00271960338 10.692,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 4.276,80                1.710,72                1.796,26                769,82                   6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                

E11I24000480009 2024-22978/RER PC 14885 COMUNE DI ROTTOFRENO 00228700332 32.076,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                

F21I24000560009 2024-22979/RER PC 14760 COMUNE DI SAN GIORGIO PIACENTINO 00229130331 5.346,00                      FSE+ 3. Inclusione sociale 2.138,40                855,36                   898,13                   384,91                   3.207,60                1.283,04                1.347,19                577,37                   

J71I24000280009 2024-22980/RER PC 14749 COMUNE DI VIGOLZONE 00308460336 16.038,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                9.622,80                3.849,12                4.041,58                1.732,10                

E71I24000190002 2024-22981/RER PC 14902 UNIONE MONTANA ALTA VAL NURE 91111720339 10.692,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 4.276,80                1.710,72                1.796,26                769,82                   6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                

E44D24002080009 2024-22936/RER PR 14863 COMUNE DI BERCETO 00202280343 10.692,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 4.276,80                1.710,72                1.796,26                769,82                   6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                

D61I24000360009 2024-22937/RER PR 14743 COMUNE DI NEVIANO DEGLI ARDUINI 00215930348 58.806,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 23.522,40              9.408,96                9.879,41                4.234,03                35.283,60              14.113,44              14.819,11              6.351,05                

D71I24000410002 2024-22982/RER PR 14726 COMUNE DI NOCETO 00166930347 64.152,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 25.660,80              10.264,32              10.777,54              4.618,94                38.491,20              15.396,48              16.166,30              6.928,42                

I51I24000430009 2024-22983/RER PR 12153 COMUNE DI SALSOMAGGIORE TERME 00201150349 53.460,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 21.384,00              8.553,60                8.981,28                3.849,12                32.076,00              12.830,40              13.471,92              5.773,68                

D61I24000350009 2024-22984/RER PR 14889 COMUNE DI SAN SECONDO PARMENSE 00231310343 21.384,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 8.553,60                3.421,44                3.592,51                1.539,65                12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                

B61I24000600009 2024-22985/RER PR 14890 COMUNE DI TRAVERSETOLO 00220040349 26.730,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 10.692,00              4.276,80                4.490,64                1.924,56                16.038,00              6.415,20                6.735,96                2.886,84                

J91I24000200009 2024-22938/RER PR 14939 COMUNE DI VARANO DE' MELEGARI 00436140347 42.768,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 17.107,20              6.842,88                7.185,02                3.079,30                25.660,80              10.264,32              10.777,54              4.618,94                

F11I24000580009 2024-22910/RER RA 13681 UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA 90028320399 572.022,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 228.808,80            91.523,52              96.099,66              41.185,62              343.213,20            137.285,28            144.149,58            61.778,34              

F81I24001490009 2024-22988/RER RE 14769 COMUNE DI BRESCELLO 00449220359 21.384,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 8.553,60                3.421,44                3.592,51                1.539,65                12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                

J31I24000410009 2024-22989/RER RE 14944 COMUNE DI CAMPEGINE 80000690356 32.076,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                

D21I24000390002 2024-22940/RER RE 14903 COMUNE DI CANOSSA 00447040353 85.536,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 34.214,40              13.685,76              14.370,05              6.158,59                51.321,60              20.528,64              21.555,07              9.237,89                

C11I24000300002 2024-22990/RER RE 112 COMUNE DI CAVRIAGO 00446040354 48.114,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                28.868,40              11.547,36              12.124,73              5.196,31                

J11I24000440002 2024-22991/RER RE 14767 COMUNE DI LUZZARA 00443430350 26.730,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 10.692,00              4.276,80                4.490,64                1.924,56                16.038,00              6.415,20                6.735,96                2.886,84                

J11I24000470009 2024-22992/RER RE 14854 COMUNE DI ROLO 00440750354 10.692,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 4.276,80                1.710,72                1.796,26                769,82                   6.415,20                2.566,08                2.694,38                1.154,74                

G41I24000340002 2024-22993/RER RE 14775 COMUNE DI SAN POLO D'ENZA 00445450356 32.076,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                

E94D24003660009 2024-22994/RER RE 14748 COMUNE DI VEZZANO SUL CROSTOLO 00441360351 32.076,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 12.830,40              5.132,16                5.388,77                2.309,47                19.245,60              7.698,24                8.083,15                3.464,21                

C91I24000310009 2024-22996/RER RN 14784 COMUNE DI MISANO ADRIATICO 00391260403 58.806,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 23.522,40              9.408,96                9.879,41                4.234,03                35.283,60              14.113,44              14.819,11              6.351,05                

B61I24000540009 2024-22997/RER RN 14851 COMUNE DI MONTESCUDO - MONTE COLOMBO 91158830405 26.730,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 10.692,00              4.276,80                4.490,64                1.924,56                16.038,00              6.415,20                6.735,96                2.886,84                

E61I24000480009 2024-22998/RER RN 14783 COMUNE DI MORCIANO DI ROMAGNA 00607140407 26.730,00                    FSE+ 3. Inclusione sociale 10.692,00              4.276,80                4.490,64                1.924,56                16.038,00              6.415,20                6.735,96                2.886,84                

D61I24000300009 2024-22943/RER RN 14900 COMUNE DI VERUCCHIO 00392080404 192.456,00                  FSE+ 3. Inclusione sociale 76.982,40              30.792,96              32.332,61              13.856,83              115.473,60            46.189,44              48.498,91              20.785,25              

5.303.232,00               2.121.292,80         848.517,12            890.942,98            381.832,70            3.181.939,20         1.272.775,68         1.336.414,46         572.749,06            Totale finanziamento
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2024/21653

IN FEDE

Simona Lodesani

Allegato visto di regolarità contabile - SPESE
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